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Guvernul Republicii Moldova

Lista proiectelor prioritare,

propuse de Alianta Organizatiilor pentru Persoane cu Dizabilitati (AOPD) spre examinare si
adoptare in scopul armonizarii legislatiei la actele internationale si documentele ratificate de tara.

Sanatate:

1.

Elaborarea regulamentelor, instructiunilor si a ghidurilor specifice pentru asigurarea
dreptului persoanelor cu dizabilitdti la servicii medicale calitative speciale farad
discriminare, precum si pentru prevenirea dizabilitatii.

Asigurarea persoanelor cu dizabilitdti cu asistentd medicala stomatologica gratuitd, in caz
de urgentd si probleme cronice dentare.

Includerea in pachetul compensat, in cazul ingrijirilor medicale la domiciliu, a unor
consumabile (material pentru pansament, seringi, dozatoare pentru insulind, stome,
scutece) pentru persoanele cu dizabilitati severe si boli incurabile, care necesitd ingrijiri
medicale la domiciliu.

Alocarea resurselor financiare pentru asigurarea conditiilor de accesibilitate a serviciilor
medicale si balneo-sanatoriale in conformitate cu cadrul legal si normativ.

Piata muncii:

l.

Elaborarea mecanismului de functionare a art. 34 din Legea nr. 60 / 2012 cu privire la
respectarea cotei de 5% in angajarea persoanelor cu dizabilitéti.

Elaborarea si aprobarea mecanismului de monitorizare a cotei de 5% in angajarea
persoanelor cu dizabilitati.

Completarea Regulamentului privind invatamantul dual si imbunatatirea standardelor
ocupationale pentru diversificarea ofertei educationale pentru persoanele cu dizabilitéti,
care s raspunda cererii pietel muncii.

Organizarea campaniilor de informare privind masurile de stimulare a angajarii in munca
a persoanelor cu dizabilitdti in conformitate cu legislatia nationald pentru diminuarea
reticentei angajatorilor.

Aprobarea proiectului Programului National pentru Dezvoltarea Antreprenoriatului
Social in Republica Moldova 2021-2025 si a Planului de actiuni pentru implementarea
Programului, elaborate de Ministerul Economiei si Infrastructurii.

Aprobarea proiectului Programului national de finantare §i mentorat pentru start-up-uri/
intreprinderi sociale, elaborat de ODIMM.

Perfectionarea Legii 105 din 14.06.2018 cu privire la promovarea ocupdrii fortei de munca
si asigurarea de somaj si a actelor normative subordonate, astfel ca mésurile de facilitare

a angajarii persoanelor cu dizabilititi sa devinid mai eficiente i atractive.
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Educatie:

1. Elaborarea politicii de continuitate pentru dezvoltarea procesului de educatie incluziva in
Republica Moldova.

2. Revizuirea Hotdrarii Guvernului nr. 351 din 29.05.2012 privind majorarea normei didactice a
asigurdrii calitatii serviciilor educationale.

3. Elaborarea mecanismelor de asigurare a copiilor cu sisteme de comunicare augmentativa si
alternativa in procesul de invétare.

4. Asigurarea formdrii interpretilor de limbaj mimico-gestual in cadrul institutiilor responsabile,
precum si imbundtatirea cadrului normativ a serviciilor de traducere mimico-gestuala.

S. Dezvoltarea si prestarea serviciilor de consiliere si ghidare in carierd pentru adolescentii si
tinerii cu dizabilitati in institutiile de invatamant.

6. Dotarea institutiilor de invatdmant cu unitéti de transport adaptate pentru facilitarea invatarii
copiilor si tinerilor cu dizabilitéti fizice, mintale, intelectuale si senzoriale.

7. Asigurarea conditiilor de accesabilitate in institutiile educationale conform normativelor de
constructii nationale, si asigurarea unui mecanism de evaluare a gradului de respectare a
conditiilor de accesabilitate.

8. Asigurarea institutiilor educationale cu servicii de asistentd logopedicd, psihologica,
psihopedagogica in conformitate cu recomandarile de suport pentru incluziune educationald a
serviciului de asistentd psihopedagogica.

9. Diversificarea si extinderea serviciilor de suport in procesul incluziunii educationale a copiilor
cu diferite tipuri de dizabilitati, pentru a riaspunde la nevoile acestora.

Protectie sociala:

1. Desemnareca Mecanismului Independent de Monitorizare a Conventiei ONU privind
drepturile persoanelor cu dizabilitdti si a punctelor focale in cadrul autoritétilor publice in
conformitate cu prevederile Legii nr. 166-XVIII din 09.07.2010.

2. Ratificarea Protocolului Optional privind implementarea Conventiei ONU pentru
drepturile persoanelor cu dizabilitati.

3. Aprobarea Regulamentului-cadru privind asigurarea cu echipament asistiv de vedere
pentru persoanele cu dizabilitati.

4. Alocarea resurselor financiare suficiente pentru achizitionarea echipamentului asistiv
pentru persoane cu diferite tipuri cu dizabilitati.

5. Alocarea resurselor financiare suficiente pentru dezvoltarea, extinderea si buna functionare
a serviciilor de interventie timpurie, serviciilor comunitare, dezinstitutionalizarii si
prevenirii institutionalizarii.

6. Elaborarca standardelor de calitate ale serviciilor de plasament (publice si private),
destinate persoanelor cu dizabilitdti, care prevdd mdsuri pentru prevenirea/combaterea
exploatdrii, violentei si abuzului.
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Elaborarea Regulamentelor de evaluare multidisciplinard a abilitdtilor si nevoilor
individuale ale persoanelor cu dizabilitati.

Perfectionarea mecanismelor si procedurilor de colectare, prelucrare a datelor/rapoartelor
statistice elaborate de Consiliul National pentru Determinarea Dizabilitatii si Capacitatii
de Muncd cu privire la numdrul persoanelor cu dizabilitati, inclusiv dezagregate pe sex,
varstd, grad de dizabilitate, mediu de trai, etc.

Operarea modificarilor la Legea nr. 156 din 14.10.1998 privind includerea perioadei 1999-
2017 in stagiul de cotizare la calcularea pensiei parintilor persoanelor cu dizabilitate
severd,

Alocarea resurselor financiare suficiente pentru continuarea Programului national de
dezinstitutionalizare a persoanelor cu dizabilitati intelectuale si psihosociale din institutiile
rezidentiale gestionate de Agentia Nationald Asistentd Sociald, pentru anii 2018-2026 si a
Planului de actiuni privind implementarea acestuia.

Dezvoltarea serviciilor de reabilitare profesionala a persoanelor cu dizabilitati.

Elaborarea cadrului de colectare a datelor, monitorizare/raportare a actiunilor politicilor
publice la nivel national.

Ajustarea cadrului legal national, pentru includerea masurilor de rezilientd si protectie
sporitd a persoanelor cu dizabilitati pe timp de criza.

. Perfectionarea legislatiei in domeniul autorizérii executdri lucrarilor de constructie si

evaluarea calitatii, astfel ca s nu fie admise realizarea constructiilor cu incélcari ale
normativelor nationale de accesibilitate.

Ajustarea cadrului normativ, inclusiv al Legii nr. 60 din 30.03.2012, astfel ca Consiliul
National pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, sd-si exercite eficient atributiile
prevazute de art.33 al.1 al Conventiei ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilitati.
Majorarea pensiei minime pentru dizabilitate si a alocatiilor pentru dizabilitate.
imbunatitirea cadrului legislativ si normativ privind asigurarea persoanelor cu deficiente
de auz cu mijloace asistive.

Cu respect, ;
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Galina Climov P o

Director executiv AOPD 7




