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Accesibilitatea cladirilor publice
din raioanele Cahul si Calarasi va fi evaluata gratie
unui proiect finantat de UE si Fundatia Konrad
Adenauer

A
In cadrul  acestui
proiect, Alianta
Organizatiilor pentru
Persoane cu Dizabilititi
(AOPD) impreunda cu
partenerii locali va evalua
gradul de accesibilitate
al institutiilor de menire
publica  din  raionul
Calarasi si raionul Cahul,

va  analiza  bugetele
locale pentru a identifica
resursele financiare
pentru asigurarea

accesibilitatii si va instrui

grupuri de mobilizare locala
privind evaluarea conditiilor
si transparenta procesului

decjzional. Raional Caldrasi si Asociatiile
In acest sens, AOPD asemnat  Obstesti ,,AZI” si ,,Asociatia de
acordurile de colaborare cu  Sprijin a Copiilor si Tinerilor cu
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Consiliul Raional Cahul, Consiliul ~ Dizabilitati ,,Dorinta

Acces imbunatatit la servicii de asistenta telefonica gratuitd pentru persoanele cu dizabilitati din

centrele de plasament temporar p. 3

Accesul la educatie pentru elevii cu dizabilititi este dificil p. 16

Uniunii Europene.

Aceasta publicatie a fost realizata cu sprijinul financiar al Uniunii Europene. Continutul sau este responsabilitatea exclusiva a proiectului
»Accesibilitatea o preconditie pentru asigurarea tuturor drepturilor persoanelor cu dizabilititi” si nu reflecta neaparat punctele de vedere ale
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Accesibilitatea cladirilor publice din raionul Cahul

va fi evaluata gratie unui proiect finantat de UE si
Fundatia Konrad Adenauer

Accesibilitatea cladirilor
publice  din  raionul
Cahul va fi evaluatd gratie
unui proiect finantat de UE si
Fundatia Konrad Adenauer. In
cadrul acestui proiect, Alianta
Organizatiilor pentru Persoane cu
Dizabilitdti (AOPD) impreuna cu
partenerii locali va evalua gradul
de accesibilitate al institutiilor
de menire publica din raion, va
analiza bugetele locale pentru
a identifica resursele financiare
pentru asigurarea accesibilitatii si
va instrui grupuri de mobilizare
locala privind evaluarea
conditiilor ~ §i  transparenta
procesului decizional. In acest
sens, AOPD a semnat marti, 11
februarie, un acord de colaborare
cu Consiliul Raional Cahul si
Asociatia Obsteasca ,,AZT”.
Potrivit managerului de
proiect, Alina Prodan,
unul din beneficiile proiectului
este consolidarea societatii civile
cu administratia publica locala
in promovarea incluziuni sociale
a persoanelor cu dizabilitati.
,In 2017, in raionul Cahul erau
in jur de 3.744 de persoane cu
dizabilitati. Consider ca acest fapt
este un argument necesar pentrua

asigura accesibilitatea institutiilor
din rajon. Dacd nu avem o baza
de date statistice cu privire la
numarul de cladiri accesibile nu
putem sd planificam strategiile
locale”, a spus Alina Prodan.
Printre actiunile planificate
ale  proiectului  sunt
efectuarea auditului cladirilor
din toate localitdtile raionului
Cahul, cate patru obiecte din
fiecare localitate. Ulterior se va
elabora un studiu de evaluare
a acesibilitatii la nivel de raion
si se va evalua bugetul raional
pentru a identifica daca exista
sau nu fonduri prevazute pentru
asigurarea accesibilitatii.
A douaetapdaproiectului va
95 fl constituirea si instruirea
grupurilor de mobilizare locala
privind evaluarea conditiilor de
accesibilitate. Aceste grupuri vor
fi instruite care sunt normativele
in constructie, cum trebuie sa
arate o cladire accesibila, care
sunt parametrii de evaluare
etc. De asemenea, in doua
raioane din cele trei incluse in
proiect, vor fi create Consilii
consultative pentru accesibilitate
pe langd Consiliul raional”, a mai
mentionat managerul de proiect.

Trebuie sa invatdm primarii
9ysd-si planifice banii, sd
prioritizeze aceasta problemd,
pentru ca in fiecare localitate, daca
nu existd o persoana cu dizabilitati
fizice, cu sigurantd sunt mdmici
cu carucioare, cu siguranta sunt
bétrani etc”, a addugat directorul
executiv al Asociatiei ,AZI’
Tatiana Seredenco.
copul proiectului
»Accesibilitatea o
preconditie pentru asigurarea
tuturor drepturilor persoanelor
cu dizabilitati” este de a spori
incluziunea sociald a persoanelor
cu dizabilitati prin promovarea
asigurarii conditiilor de
accesibilitate la nivel national si
local in Republica Moldova.
roiectul este implementat
de AOPD, in cadrul
Programului de granturi
»Dezvoltarea societdtii civile la
nivel local in Republica Moldova’,
finantat de Uniunea Europeana
si Fundatia Konrad Adenauer,
implementat de Asociatia pentru
Politica Externa APE, Asociatia
ADEPT, Expert-Grup si Asociatia
Obsteasca  Centrul European
PROEUROPA.MD.
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Acces imbunatatit la servicii de asistenta

telefonica gratuita pentru persoanele cu dizabilitati
din centrele de plasament temporar, incepand cu

A
In era comunicarii, vd puteti

imagina o zi in care nu aveti
acces la telefon pentru a vorbi
cu cei dragi, accesa un serviciu,
solicita o informatie sau ajutor in
situatii dificile?
otrivit ~ Raportului  de
monitorizare si evaluare
a respectarii drepturilor
persoanelor cu dizabilitati in
institutiile ~ rezidentiale  din
Republica Moldova, elaborat de
Alianta  Organizatiilor pentru
Persoane cu Dizabilitati (AODP),
dreptul beneficiarilor la conditii
adecvate de trai si protectie
sociald, inclusiv comunicarea
liberd, este respectat in mica
masurd, ceea ce contravine
prevederilor Conventiei ONU
privind drepturile persoanelor
cu dizabilitéti, art. 28, Standarde
de viatd si de protectie sociald
adecvate.
€ asemenea, se atesta un
deficit de informatie, in
randul beneficiarilor centrelor, cu
privire la serviciile sociale pe care

2020

le potaccesa sau drepturile omului
in general. In prezent numairul
persoanelor cu dizabilitati din
Centrele de plasament temporar
congtituie circa 2.000 persoane.

In scopul  prevenirii  si
reducerii situatiilor
de incédlcare a drepturilor

persoanelor cu dizabilitati, in
ianuarie 2017, Asociatia Keystone
Moldova si AOPD au lansat
Serviciul de asistenta telefonica
gratuita pentru persoanele
cu dizabilititi. Insi accesul la
serviciul de asistentd telefonica
raméane limitat, in conditiile
in care doar un numar mic de
beneficiarii din institutii detineau
un telefon mobil, iar comunicarea
confidentiala nu poate fi asigurata
in lipsa unui spatiu care sa ofere
intimitate §i siguranta.

n contextul implementarii

lente a Programului
national de dezinstitutionalizare
a persoanelor cu dizabilitati
pentru anii 2018-2026,
necesitatea suportului psihologic

/

si a interventiilor in cazurile
de discriminare a persoanelor
cu dizabilitditi din institutiile
rezidentiale au crescut
considerabil.

e parcursul anului 2019,

AOPD a intreprins o
serie de actiuni de advocacy
si informare a autoritatilor
responsabile de identificarea
solutiilor optime de rezolvare a
acestei probleme.

stfel, potrivit Agentiei

Nationale Asistenta
Sociald, centrele de plasament
temporar pentru persoanele cu
dizabilitati au identificat spatii si
au planificat in bugetul pentru
anul 2020 costurile necesare
pentru dotarea acestor sali cu
telefoane.

Aceasté experientd este

un exemplu pozitiv de
colaborare intre societatea civild
si autoritatile publice privind
diminuarea inegalitatilor fatd de
persoanele cu dizabilitati.
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Societatea civila si autoritatile raionului Ungheni
dezvolta serviciul de ingrijire sociala pentru
persoanele cu dizabilitati severe si varstnici

Persoanele cu dizabilitati
severe intelectuale,
psihosociale si motorii, persoanele
fara addpost, precum si anumite
categorii de persoane in etate din
raionul Ungheni beneficiazd de
servicii de bazd de mentinere a
igienei personale.
Serviciul de ingrijiire sociald
este dezvoltat de catre
Asociatia Obsteascd ,,Alternative
Sociale” in parteneriat cu Consiliul
Raional Ungheni, cu suportul
financiar al Uniunii Europene si
co-finantat de Fundatia Soros-
Moldova. In cadrul proiectului a
fost renovat si dotat un spatiu din
incinta Centrului de reabilitare
si integrare sociala a batranilor
din municipiul Ungheni. Spatiul
a fost utilat cu echipamente
si mobilier: camera de baie
(cabine de dus, toaleta), frizerie,
spalatorie de rufe si o camera de
asteptare. De asemenea, a fost
procurat un microbuz pentru a
asigura transportarea la centru
a beneficiarilor din localitatile
raionului Ungheni.
ndrei Chiorescu,
director de proiect AO
»Alternative Sociale”:
Proiectul nostru asigura
yyservicii ~de  mentinere
a igienei pentru persoane cu
dizabilitati, in etate, cu conditii
limitate de trai si auto-ingrijire.
De multe ori, oamenii nu au
parte de sprijinul familiei, sunt
nevoiti sa faca fata provocarilor
vietii in singuritate. In colaborare
cu asistentii sociali comunitari,
identificdim persoanele eligibile
pentru serviciile pe care le
prestam. Este foarte important
ca avem autovehiculul oferit din

fonduri europene fiindca astfel
ajungem in localitdtile rurale,
acolo unde necesitatile sunt cu
adevarat stringente.”
Serviciul de  ingrijire
sociald are capacitatea

de a deservi aproximativ 44 de

persoane in fiecare luna. Echipa
centrului este formata din
lucratori sociali, frizer, sofer si
asistentul social, responsabil de
evidenta beneficiarilor din raion.
In perioada lunilor august -
noiembrie 2019, au fost acordate
servicii unui numaér de 243 de

persoane, dintre care 115 barbati,
109 femei si 19 copii. Pentru
ca persoanele aflate in vizorul
centrului sa beneficieze de ajutor
pe termen lung, este prevazuta
integrarea serviciului in serviciile
de zi ale Centrului de reabilitare si

integrare sociala a bétranilor din
municipiul Ungheni.

udor  Rédeanu, sef

Directie Asistenta Sociala

si Protectie a Familiei, Consiliul

raional Ungheni:
Ne bucurdm cd asociatia
yy»Alternative sociale” si-a

asumat responsabilitatea de a
implementa in premierd pentru
Ungheni un proiect ce asigura
accesul la servicii strict necesare

de igiend personald pentru
persoanele cu dizabilitati severe si
varstnicilor din categorii sociale
vulnerabile.  Apreciem  inalt
contributia partenerilor europeni
care au sustinut ideea si au venit

cu o contributie financiara
considerabila. Consiliul raional
Ungheni constientizeaza

impactul acestei initiative si isi
asuma asigurarea durabilitatii
proiectului. Astfel, incepand cu
acest an, serviciul va functiona
din bugetul raionului Ungheni”

Valoarea totald a
proiectului este de circa
54.300 de euro, dintre care 48.295
de euro constituie contributia
Uniunii Europene si a Fundatiei
Soros-Moldova, iar 115.000 lei
au fost oferiti de Consiliul raional
Ungheni.

P eter
ambasadorul

Europene la Chisinau:
Uniunea Europeana va
yycontinua sa aloce mijloace
financiare pentru crearea si
dezvoltarea serviciilor sociale in
Republica Moldova. In urmitorii
ani, vom implementa servicii de
cantind sociald si de reparatie,
dotare a centrelor pentru copii si
batrani. Suntsigur ca acestserviciu

Michalko,
Uniunii

va fi preluat de catre autoritatile
publice locale, deoarece este in
beneficiul cetatenilor raionului
Ungheni.”

erviciul de ingrijire sociala

din Ungheni poate fi
preluat drept model de buna
colaborare dintre societatea civila
si autoritatile publice locale.

Petru Culeac, director

executiv, Fundatia Soros-
Moldova:

Succesul proiectului se

yydatoreazd faptului cd toti

actorii locali sunt motivati sa
producd o schimbare in bine
in raion. Speram sda vedem si
in alte regiuni initiative care sa
diminueze excluziunea sociala
si izolarea persoanelor cu
dizabilitati severe si varstnicilor
aflati in dificultate”

roiectul »Ambulanta

Sociald” este implementat
din resursele acordate de Uniunea
Europeand in cadrul Proiectului
»Servicii sociale mai bune printr-
un parteneriat durabil dintre
societatea civila si guvern’
cofinantat si implementat de
Fundatia  Soros-Moldova in
parteneriat cu Asociatia Keystone
Moldova, Alianta ONG-urilor
active in domeniul Protectiei
Sociale a Copilului si Familiei
(APSCEF) si Alianta Organizatiilor
pentru Persoane cu Dizabilitati
(AOPD).

Centrul de reabilitare
a  persoanelor varstnice si
persoanelorcudizabilititi(adulte)
»Speranta” din orasul Vadul lui
Voda se transforma treptat intr-o
institutie adaptata necesitatilor
tuturor beneficiarilor, datorita
colaborarii  dintre  autoritdti
(Ministerul ~ Sanatatii, Muncii
si Protectiei Sociale si Agentia
Nationald Asistenta Sociald) si
organizatiile societitii civile.

Pe parcursul anului 2019,
Alianta  Organizatiilor  pentru
Persoane cu Dizabilitati si membrii:
Asociatia ,Motivatie” si Centrul
pentru Drepturile Persoanelor cu
Dizabilitdti au evaluat conditiile
de accesibilitate ale Centrului si
au elaborat un sir de recomandari
ce au fost luate in considerare la
efectuarea lucrarilor de reparatie.

Astfel, a fost construita o rampa
de acces la intrarea in cladire, au
fost schimbate usile de la intrare
si au fost coborate pragurile, au
fost construite rampe de acces la
etajele unu si doi etc. Pentru anul
2020 sunt planificate si alte lucrari
de reparatie menite sa sporeascd
accesibilitatea institutiei pentru
persoanele cu dizabilitati.

Aceasta activitate a fost realizata
de AOPD cu suportul Fundatiei
Est-Europene  in  parteneriat
cu Centrul ,Parteneriat pentru
Dezvoltare”, din resursele acordate
de Agentia Elvetiana pentru
Dezvoltare si Cooperare (SDC) si
Guvernul Suediei.

Mai multe detalii despre vizita
de monitorizare vedeti pe www.
incluziune.md/studii/
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AOPD a semnat acordul de colaborare cu

Consiliul Raional Calarasi si AO ,, Asociatia
de Sprijin a Copiilor si Tinerilor cu
Dizabilitati ,,Dorinta™

Accesibilitatea cladirilor
publice  din  raionul
Cilarasi va fi evaluata gratie
unui proiect finantat de UE si
Fundatia Konrad Adenauer. In
cadrul acestui proiect, Alianta
Organizatiilor pentru Persoane cu
Dizabilitati (AOPD) impreuna cu
partenerii locali va evalua gradul
de accesibilitate al institutiilor
de menire publici din raionul
Cilarasi, va analiza bugetele
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locale pentru a identifica resursele
financiare  pentru  asigurarea
accesibilitatii si va  instrui
grupuri de mobilizare locala

privind evaluarea conditiilor
si  transparenta  procesului
decizional.

A

In acest sens, AOPD a
semnat astizi un acord de
colaborare cu Consiliul Raional
Calarasi si AO ,Asociatia de
Sprijin a Copiilor si Tinerilor cu

Accesibili
0 precon

pentru asigur:

tuturor drepturilc

persoanelor

N
UUIUU

Alianta Organizatiilor pentru
Persoane cu Dizabilitat]

Dizabilitéti ,,Dorinta™.
copul proiectului
»Accesibilitatea o
preconditie pentru asigurarea
tuturor drepturilor persoanelor
cu dizabilitati” este de a spori
incluziunea sociald a persoanelor
cu dizabilitati prin promovarea
asigurarii conditiilor de
accesibilitate la nivel national si
local in Republica Moldova.
roiectul este implementat
de AOPD, in cadrul
Programului de granturi
»,Dezvoltarea societatii civile la
nivel local in Republica Moldova’,
finantat de Uniunea Europeana
(European Union in the Republic
of Moldova) si Fundatia Konrad
Adenauer Republica Moldova,
implementat de Asociatia pentru
Politica Externa APE, Asociatia
ADEPT, Expert-Grup si Asociatia
Obsteasca  Centrul European
PROEUROPA.MD.

ONSILIUL R4,
CALARASI
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Numarul de apeluri la Serviciul de Asistenta
telefonica gratuita 0 80 01 08 08 pentru persoanele
cu nevoi speciale este in crestere

Raportul de activitate pe
parcursul anului 2019 al

Serviciului de Asistenta telefonica
gratuitd pentru persoanele cu
nevoi speciale 080010808 a fost
prezentat miercuri, 4 martie, in
cadrul unei conferinte.

raportului

Conform
numarul apelurilor la

acest serviciu in 2019 a crescut
simtitor, inregistrandu-se 2.157
de apeluri. Din numadrul total de
apeluri, 62% reprezintd apelurile
din institutiile rezidentiale, 35%
— apelurile din comunitate, iar in
cazul a 3% - localizarea apelurilor
nu 3 fost identificata.
In spitalele de psihiatrie si
penitenciare, persoanele
cu nevoi speciale nu au acces
la telefon din acest motiv nu
pot sesiza cazuri de incélcare a
drepturilor. Ministerul Sanatatii,
Muncii si  Protectiei Sociale

recunoaste ca desi Serviciului
de Asistenta telefonica gratuita
activeaza din 2017, incd nu toate
persoanele cu nevoi speciale
cunosc de existenta lui.
In Republica Moldova in 2019
erau inregistrati 175.000 de
persoane cu dizabilitate, dintre
care 10.000 sunt copii.
rintre problemele sesizate
de citre persoanele cu
dizabilitati ~ sunt:  conditiile
proaste de trai, lipsa resurselor
financiare, servicii de recuperare
insuficiente, lipsa asigurarii cu
medicamente, posibilitati limitate
de angajarea in cdmpul de munca
si sistemului de educatie.
arascovia Munteanu,
director Program
Keystone Moldova a mentionat
ca in urma plangerilor la acest
serviciu s-a constat ca predomina
comportament  discriminatoriu

din parte autoritatilor publice
locale pe criteriu de dizabilitate a
persoanelor.
Multi dintre asistenti sociali
yydin necunoastere sau din
nedorintd nu reactioneaza la
unele solicitari ale perosanelor
cu dizabilitati.  Exista  si
comportament arogant din parte
responsabililor in solutionarea
problemelor, lipsa de accesibilitate
in institutiile statului. Avem
cazuri cand elevii cu dezabilitati
nu au acces la studii, fard ale i se
explica motivul. La fel persoanele
cunevoie speciale se plang de lipsa
medicamentelor compensate, sau
dacd acestea exista s-a stabilit cd
nu sunt de cea mai buna calitate.
In spitalele de psihiatrie si
penitenciare, persoanele cu nevoi
speciale nu au acces la telefon din
acest motiv nu pot sesiza cazuri
de incalcare a drepturilor’, a
mentionat Munteanu.
inisterul Sanatatii,
Muncii  si  Protectiei
Sociale recunoaste ca desi
Serviciului de Asistenta telefonicd
gratuitd activeaza din 2017, inca
nu toate persoanele cu nevoi
speciale cunosc de existenta lui.
Serviciul de  asistentd
telefonica gratuitd pentru
persoanele cu dizabilitati ,Linia
Fierbinte - 080010808” a fost
lansat in ianuarie 2017, in cadrul
unui proiect pilotat de societatea
civild si finantat de UE.
Sursa: Jurnal.md

Drepturile tale sau ale altor persoane cu dizabilitati au fost incalcate?

Suna acum!

080010808
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Primul Centru de Interventie Timpurie din estul
Republicii Moldova a fost inaugurat la Criuleni

i

La Criuleni a fost inaugurat
primul Centru de Inter-
ventie Timpurie (CIT) din estul
Republicii Moldova. Crearea si
dotarea cu inventar, precum si
instruirea specialistilor care vor
fi angajati in Centrul de Inter-
ventie Timpurie ,Lastdrel” au
fost posibile datoritd proiectului
finantat de Uniunea Europeana
»Acces la serviciile de Interventie
Timpurie” si implementat de AO
»Femeia si Copilul - Protectie si
Sprijin” (FCPS) din Criuleni.
La CIT , Lastarel” o echipade
specialisti va asigura pre-
venirea riscurilor de dezvoltare
a copiilor de la 0 la 3 ani, prin
asigurarea familiilor cu servicii
gratuite. In cadrul centrului ac-
tiveaza o echipa
de  specialisti
in urmatoarea
componenta:
un medic pedi-
atru, neurolog,
kinetoterapeut,
psiholog, psiho-
pedagog si un
asistent  social.
Anual, aici vor
putea  benefi-
cia de asistentd,

?’i HMMUJHHW -

consiliere si interventia special-
istilor peste 120 de familii din
raioanele Criuleni si Dubasari,
care se confruntd cu dificultiti
in dezvoltarea copiilor lor, 30 de
copii care se nasc cu tulburari de
dezvoltare si 50 de copii cu risc
de aparitie a tulburérilor de dez-
voltare.
Dezvoltarea serviciilor de
yyinterventie timpurie prez-
intd o necesitate stringentd din
cauza accesului redus la acest tip
de servicii la nivel local. Pentru a
asigura calitatea acestor servicii,
am pus accentul pe parteneria-
tul creat intre societatea civila si
autoritatile publice locale, part-
eneriat care va asigura si durabil-
itatea serviciilor”, a declarat Dan-

iela Leahu, directoare de proiect,
Fundatia Soros-Moldova.
Am reusit sa realizam activ-
yyitdtile planificate in proiect
datoritd insistentei tuturor part-
enerilor, precum si datoritd im-
plicarii financiare a Centrului de
Sandtate Criuleni in incinta cdruia
va functiona Centrul ,Lastarel™,
spune Ina Cazacu, director de
proiect AO FCPS. ,Chiar de la
primele etape ale proiectului am
colaborat cu medicii de familie
din toate localitatile deservite de
Centrele de Sandtate Criuleni si
Dubdsari, pentru a avea o baza de
date a copiilor de la 0 la 3 ani, am
identificat potentialii beneficiari.
Acum, impreuna cu Serviciul so-
cial Echipa Mobild (beneficiari
- copii cu vars-
ta de la trei ani)
si cu Centrul de
zi pentru copii
cu dizabilitati
»Speranta” (pen-
tru copii de la 7
la 18 ani), avem
in raionul Criu-
leni tot spectrul
de servicii so-
ciale  orientate
spre  asistenta
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copiilor cu necesitati speciale sau
in situatii de risc’, a adaugat Ina
Cazacu.
Lilia Soltan, locuitoare a
orasului Criuleni, mama
a patru copii, dintre care unul
cu dizabilitati severe, spune cd
este foarte important sa existe un
serviciu de interventie timpurie
cat mai aproape de casd: ,,Primul
meu copil s-a ndscut cu probleme
in dezvoltare pe care le-am
observat la 2 luni. Ca mamd, abia
de implinisem 18 ani si primul
meu sentiment era frica, am
devenit depresiva. Nu gdseam
oamenii potriviti sa mad ajute
cu un sfat cum sa ma comport
cu copilul meu. La locul de trai
nu aveam astfel de servicii, nici
pediatri care sa stie ceva despre
diagnoza copilului meu. Am
avut norocul sa primesc suportul
necesar si raspuns la multe
intrebari la unicul centru de acest

fel, din Chisindu, la Centrul de
Interventie Precoce ,Voinicel”. In
fine, am gasit puteri sa depdsesc
anumite frici, am dat nastere
altor trei copii perfect sanatosi.
Ma bucur enorm ca pdrintii aflati
in situatii similare cu a mea vor
avea un centru aici, la Criuleni,
mai aproape de casd, mult mai
accesibil decat am avut parte eu si
copilul meu!”.
Am luat in consideratie
yynecesitatea  existentd in
regiune, am avut incredere in
partenerii care au contribuit la
realizarea acestui vis al nostru al
tuturor, prin accesarea fondurilor
si impartasirea experientelor. Cu
certitudine, vor exista provocari,
dar printr-o comunicare eficienta
cu autoritatile si alti parteneri, cu
siguranta vom reusi’, a declarat
Violeta Panico, sefa Centrului de
Sanatate Criuleni.

Valoarea totala a grantului
este de 48.517 de Euro.
Consiliul Raional Criuleni a con-
tribuit cu suma de 300 de mii
de lei. Din bugetul Centrului de
Sanatate Criuleni au fost alocati
peste 50 de mii de lei pentru lu-
crarile de consolidare a acoper-
isului si amenajare interioard, iar
suma de 79.888 de lei colectati
de citre AO FCPS in baza de-
semnarilor procentuale, au com-
pletat contributia comunitatii la
lucrarile de reparatie.

rearea si dotarea Centrului

de Interventie Timpurie in
Criuleni face parte din activitatile
proiectului ,,Acces la serviciile de
interventie timpurie”, implemen-
tat de AO ,Femeia si Copilul -
Protectie si Sprijin” din resursele
acordate de Uniunea Europeana
in cadrul Proiectului ,,Servicii so-
ciale mai bune printr-un partene-
riat durabil dintre societatea civild
si guvern” co-finantat si imple-
mentat de Fundatia Soros-Mol-
dova in parteneriat cu Asociatia
Keystone Moldova si Alianta
ONGe-urilor active in domeniul
Protectiei Sociale a Copilului si
Familiei si Alianta Organizatiilor
pentru Persoane cu Dizabilitati.
Partenerii proiectului - Centrul
de Sandtate Criuleni si Consiliul
Raional Criuleni, precum si toti
contribuabilii, care au desemnat
2% in favoarea AO FCPS.
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Masuri de ocrotire a persoanelor fizice adulte

N

Modiﬁcarea Codului Civil
al Republicii Moldova
(CCalRM)inanul 2017 ainsemnat
un lucru foarte important pentru
persoanele fizice adulte lipsite de
capacitate de exercitiu sau care
urmau sa fie lipsite de capacitate.
Introducand aceste modificari,
legiuitorul nostru a urmarit scopul
de a garanta tuturor egalitatea in
drepturi.
stfel, legislatia stabileste
mai multe mdsuri de
ocrotire. Au dreptul la astfel de
madsuri persoanele: care au atins
majoratul; care au dobandit
capacitate deplind de exercitiu pe
alta cale legald; care, in urma unei
boli mintale ori a unei deficiente
fizice, mintale sau psihologice, nu
pot, in mod deplin, constientiza
actiunile sale ori exprima vointa.
rt. 65 al CC al RM prevede
doud categorii de masuride
ocrotire: contractuale si judiciare.
Mésuri de ocrotire
contractuale sunt:
contractul de asistenta si mandatul
de ocrotire in viitor, iar mdsurile
de ocrotire judiciare - ocrotirea
provizorie, curatela, tutela.
. Contractul de asistenta.
In acest caz, asistentul este
prezent la incheierea actelor
juridice si la luarea altor decizii

de catre persoana ocrotita, ii ofera
informatia si consultatia necesard
si oajutd in comunicare. Asistentul
poate contrasemna actul incheiat
de persoana ocrotita.

.Mandatul de ocrotire in

viitor. In acest caz, persoana
fizicd care a atins majoratul sau
care a dobandit capacitate deplind
de exercitiu pe alta cale legald
(mandantul) poate imputernici
unul sau mai multi mandatari sa
o reprezinte in situatia in care,
in urma unei boli mintale sau
deficiente fizice, mintale sau
psihologice, ea nu isi va putea, in
mod deplin, constientiza actiunile
ori exprima vointa.

.Ocrotirea provizorie.
Instanta de  judecata
poate  stabili, prin hotarare
judecétoreasca, ocrotirea

provizorie in privinta persoanei
care are nevoie de ocrotire
temporara sau de reprezentare
pentru indeplinirea doar a
anumitor acte juridice.

.Curatela.  In  privinta

persoanei care, fara a fi
lipsita complet de discernamant,
are nevoie, sa fie asistatd in mod
continuu poate fi instituitd masura
de ocrotire judiciara sub forma
curatelei.  Curatela se instituie
doar dacad prin ocrotirea provizorie

=

- . Tutela. In

nu se va putea asigura ocrotirea
suficienta a persoanei.
privinta
persoanei care, trebuie sa
fie reprezentatd in mod continuu
poate fi instituita masura de
ocrotire judiciara sub forma
tutelei. Tutela se instituie doar
daca nici prin ocrotirea provizorie
si nici prin curateld nu se va putea
asigura ocrotirea suficienta a
persoanei.
Este important sa remarcdm
ca persoanele fizice majore
care, la data intrarii in vigoare
a legii de modificare a CC al
RM, erau lipsite de capacitate de
exercitiu se considerd persoane
fizice in privinta cdrora este
instituitd masura de ocrotire
judiciara sub forma tutelei. Masura
de ocrotire judiciara sub forma
tutelei, a incetat de plin drept la
expirarea termenului de un an de
la data intrarii in vigoare a legii,
cu exceptia cazului cdnd aceasta
a fost revocata de citre instanta
de judecata inaintea expirarii
termenului respectiv, cu sau fard
instituirea unei noi masuri de
ocrotire judiciare.
Instant;a de judecata stabileste
termenul pentru care se
instituie mdsura de ocrotire
judiciara sub forma curatelei sau
tutelei, care poate fi de maximum
5 ani. In cazul instituirii tutelei,
instanta de judecatd, in baza
raportului de expertiza psihiatrica
care confirma cd, avand in vedere
stadiul dezvoltarii stiintei, nu
exista semne vadite cd starea
persoanei se va imbunatati, poate
stabili, prin hotarare motivata, un
termen de péna la 10 ani.
Instant;a de judecata poate
reinnoi masura de ocrotire
judiciara pentru un termen egal cu
termenul initial. In cazul reinnoirii
tutelei, instanta de judecatd, in
baza raportului de expertiza
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psihiatricd prin care se confirma
cd nu existd semne vadite ca starea
persoanei se va imbunatati, poate
stabili, prin hotdrare motivatd, un
termen de pana la 20 de ani.
nstanta de judecata, in orice
moment, poate revoca sau
modifica mdsura de ocrotire
judiciara, precum si inlocui cu o
altd masura de ocrotire judiciara,
dupa audierea persoanei
insarcinate cu ocrotirea.
nstanta de judecatd pronuntd
hotdrarea la cererea uneia

dintre persoanele imputernicite
dupd examinarea unui certificat
medical eliberat de citre un medic
psihiatru. Instanta de judecata
poate dispune, prin incheiere,
efectuarea unei expertize judiciare

psihiatrice.
ocrotire

D 1ésurile de
judiciare sub forma

curatelei si tutelei inceteazda la
expirarea termenului pentru
care au fost instituite, dacd nu
s-a dispus reinnoirea acestora, la
ramanerea definitivd a hotérarii

judecdtoresti privind revocarea
masurii respective si in cazul
decesului persoanei ocrotite.
nstanta de judecata poate
dispune incetarea masurii de
ocrotire judiciare daca persoana
ocrotitd domiciliazd in afara
teritoriului Republicii Moldova,
iar acest fapt face imposibild
supravegherea  si  controlul
exercitdrii masurii respective.

Compensatia pentru transport va fi stopata pentru 5 ani la importul de
catre beneficiar a unui automobil

Oprestatiebaneascadestinata
persoanelor cu dizabilitati este
compensatia pentru serviciile
de transport. Acest drept este
acordat in baza Legii RM nr. 60
privind incluziunea sociala a
persoanelor cu dizabilitati (art. 49,
alin. 3) si a Hotérérii Guvernului
RM nr. 1413 pentru aprobarea
Regulamentului cu privire la
modul de stabilire si platd a
compensatiei pentru serviciile de
transport.

Au dreptul la prestatie
urmatoarele categorii de
persoane:

o persoanele cu dizabilitdti
severe;

o persoanele cu dizabilitati
accentuate;

o copiii cu dizabilititi in
vadrstd de pand la 18 ani;

« persoanele care insotesc o
persoand cu dizabilitate severd sau
un copil cu dizabilitdti in varstd de
pand la 18 ani;

o persoanele cu dizabilitdti
locomotorii  (inclusiv copiii cu
dizabilitdti locomotorii in varstd
de pand la 18 ani), cetiteni ai
Republicii Moldova sau cetdteni
straini avand domiciliul legal in
Republica Moldova in conditiile
legii si se afla in evidenta

structurilor teritoriale de asistentd
sociald de la locul de trai.

Compensatia se acorda in
baza cererii depuse la structurile
teritoriale de asistentd sociala de
lalocul de trai la care se anexeaza:

o buletinul de identitate sau
certificatul de nagtere (in cazul
copiilor cu dizabilitdti in varstd de
pand la 18 ani);

o certificatul de incadrare
in grad de dizabilitate, eliberat
de Consiliul National pentru
Determinarea  Dizabilitatii i
Capacitdtii de Muncd;

» concluzia privind
necesitatea deservirii cu transport
a persoanei cu  dizabilitati
locomotorii, eliberatd de cdtre
Consiliul National — pentru
Determinarea  Dizabilitatii i
Capacitatii de Muncd, care se
prezintdnumaiincazulpersoanelor
cu dizabilitdti locomotorii (inclusiv
copiilor cu dizabilitdti locomotorii
in varsta de pand la 18 ani),
cetdteni ai Republicii Moldova sau
cetdteni strdini aviand domiciliul
legal in Republica Moldova in
conditiile legii si se afld in evidenta
structurilor teritoriale de asistentd
sociald de la locul de trai.

Persoanele cu  dizabilitati
ale aparatului locomotor pot

alege, la cerere, in schimbul
acestei compensatii, dreptul de a
importa, o data la 5 ani, cu scutire
de drepturi de import, un mijloc
de transport destinat transportarii
lor, clasificat la pozitia tarifara
8703 (cu capacitatea cilindrica
a motorului de pana la 2500
cm3 inclusiv), indiferent de
termenul de exploatare. Stoparea
platii compensatiei are loc, pe
baza copiei certificatului de
inmatriculare a mijlocului de
transport (prezentat obligatoriu
de catre beneficiar in timp
de 3 zile lucratoare de la data
inmatricularii), din trimestrul
urmator celui care a beneficiat de
scutirea de drepturi de import al
unui mijloc de transport, pana la
implinirea termenului de 5 ani.
Beneficiarilor de compensatie din
randul persoanelor cu dizabilitati
locomotorii care depun cerere la
structura teritoriald de asistentd
sociala de la locul de trai pentru
a renunfa la compensatia
pentru serviciile de transport in
schimbul facilitatilor fiscale si
vamale li se elibereaza certificatul
privind solicitarea beneficiarului
de a renunta la compensatie in
schimbul facilitatilor fiscale si
vamale. O copie a certificatului se
anexeazdla dosarul beneficiarului.
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Ambasada Frantei la Chisinau a oferit un lot
de echipament specializat pentru cabinetul de

mbasada  Frantei in

Republica Moldova a
contribuit la dotarea cabinetului
de kinetoterapie din cadrul sectiei
»Neurologie varsta fragedd’, cu
un lot de echipament specializat.
Acesta include articole kineto si
masoterapeutice, ce urmeaza a fi
utilizate in cadrul serviciilor de
reabilitare pentru nou-ndscuti
si copii de vérsta frageda, care
reprezintd diverse riscuri de
dizabilitati neuromotorii.

u acest prilej, o delegatie

de oficiali a efectuat
recent o vizita de documentare la
IMSP Spitalul Clinic Municipal
nr. 1, unde au vizitat mai multe
sectii curative. La eveniment au
fost prezenti Ambasadorului
Frantei in Republica Moldova,
Excelenta Sa, Domnul Pascal
Le Deunff, viceprimarul Angela
Cutasevici, Secretarul de stat al
Ministerului Sanatatii, Muncii
si Protectiei Sociale, Alexandru
Holostenco,  seful = Directiei
Asistentd sociala si Sénatate a
Municipiului Chisinau, Tatiana
Bucearschi, vicepresedintele

Asociatiei Obstesti ,,Progres prin

kinetoterapie de la SCM nr. 1 din capitala

v

Alternativa’, Dr. Dumitru Siscanu
si reprezentantii institutiei.
prijinul acordat de
Ambasada Frantei pentru
IMSP Spitalului Clinic Municipal
Nr. 1 se inscrie intr-o cooperare
de lunga duratd intre cele doua
institutii. Misiunea diplomatica
a sustinut etapa pregatitoare
a  proiectului ,Continuitatea
ingrijirilor ~medico-sociale in
timpul sarcinii si dupd nastere”

‘(2008)

, precum i
proiectului »Reducerea
consumului de alcool in timpul
sarcinii” (2015), realizate de
Asociatia Obsteasca ,,Progres
prin Alternativd”, in parteneriat
cu IMSP Spitalul Clinic Municipal
Nr. 1. Astfel, asistenta acordata
de citre Ambasada ilustreaza
determinarea Frantei de a ajuta
Republica Moldova in procesul
de modernizare si de ameliorare a
serviciilor publice de sdnatate.
easemenea, la propunerea
directorului  spitalului,
Iurie Crasiuc, Excelenta Sa,
Domnul Pascal Le Deunft si-a
manifestat disponibilitatea
de sustinere a colabordrii cu
institutiile medicale franceze,
in special privind instruirea
cadrelor medicale si schimbul
de experientda. Un al doilea
obiectiv propus este identificarea
organizatiilor = donatoare in
sustinerea achizitionarii utilajului
medical destinat serviciului de
reanimare si anesteziologie.

lansarea

R T T T T T
Problema asigurarii accesului persoanelor cu

dizabilitati la serviciile de transport, discutata in

cadrul unei sedinte organizate la Primaria Chisinau

Problema asigurarii
accesului persoanelor
cu dizabilitati la  serviciile

de transport a fost unul din
subiectele abordate in cadrul
sedintei organizate de Primaéria
Municipiului Chisindu, la
solicitarea Aliantei Organizatiilor
pentru Persoanele cu Dizabilitati
(AOPD).
Ini‘gial, reprezentantii
institutiilor responsabile au
expus situatia privind asigurarea
cu transport accesibilizat in
municipiul Chisinau. Astfel, din
350 de troleibuze - 267 dispun de
rampd care se manevreaza manual
de catre sofer, iar 33 de autobuze
dispun de rampa de acces.
sociatia Transportatorilor
Auto in Regim de Taxi
detine  cateva  autovehicule
adaptate si a inclus in aplicatia
ITAXI (www.itaxi.md),
posibilitatea de a comanda

o masind special destinatd
transportului  persoanelor in
fotoliu rulant.

rimarul  general, Ion

Ceban, a mentionat ca
abordarea fatd de problemele

| I {

dizabilitati

persoanelor  cu
necesitd o atentie deosebitd la
nivel de municipalitate.

Este nevoie sd lucrdm in

yycomun, pentru a identifica
si sintetiza problemele cu care se
confruntd zilnic aceste persoane.
Ne propunem ca in acest an si
elabordm o serie de reglementari
ce {in de adaptarea infrastructurii
stradale din capitala la necesitatile
persoanelor cu deficiente de auz,
vaz sau locomotorii’, a spus edilul
capitalei.
Problema este complexd
si necesita o abordare

sistemica, fiind necesara

adaptarea transportului public
nu dar pentru persoanele cu
dizabilitati locomotorii, dar si
pentru persoanele cu dizabilitati
senzoriale (de vedere) si alte
categorii. De asemenea, este
necesar de adaptat si statiile
pentru transport public.

Urmare sedintei  s-a
convenit sa se initieze un

proces participativ de elaborare a
planului de accesibilitate pentru
mupicipiul Chiginau.
n  municipiul  Chisinau
la ora actuald sunt circa
2.000 de persoane cu dizabilitati
locomotorii.

CORONAVIRUS:

——

Spalati-va cat mai des pe maini cu apé si sépun.

Nu va atingeti ochii, gura si nasul cu mainile murdare.

Tusiti si strGnutati in indoitura cotului sau servetel.

Pastrati distanta de 1 metru de la alte persoane.
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Raportul de dezvoltare umana al PNUD:
Inegalitatile reprezinta virusul persistent al

T T T TR R TR O
decizie au la dispozitie un set
de optiuni de politici pe care le
pot pune in practica pentru a
aborda inegalititile. Tendintele

Discutie de grup - Cum redresam
inegalitatile in Republica Moldova

secolului si forme noi ale acestuia apar continuu Cemograce g Djoratoare 3 Loty
5 migratia, exodul de creiere @ ) o A
Republica MOldova a §1 lmbatranlrea populat’lel, Simm“ SPRINGETT ."4].1:'.61‘. GEMMER Anna AKHALKATS!
: 0 : Ovarview competitivitatea economica
pierdut  10,4%  din i e e @ P . ] ~ e —

dezvoltarea sa umana din cauza Report 2019 o somajul §1 neconcordanta = & .. PEY [ A W e
1 1tati i % Beyond income, bayond ave nd today: 1 1 1 L | =t ’_: ¥ & e [ -
inegalitatilor si in prezent se £ et b competentelor, ‘1nova‘g1a R AW ke .5 SN NG s/ |
claseazé pe lOClll 107 d1n 189 de transferul tehnologlc sunt prlntre Oleg Barcari Ala uliariovsch_i A0 ..Nziia!ia VLADICESCU Arcadie BARBAROSIE NS }‘\\

tari si teritorii conform indicelui
dezvoltarii umane (IDU). IDU
masoara progresul national in
sanatate, educatie si venituri.
Majoritatea inegalitatilor in
Moldova deriva din inegalitatile
in venituri (14%), inegalitatile
in speranta de viata la nastere
(9,6%) si inegalitatea in educatie
(7,3%).

bordarea  inegalitatilor

necesiti un mix de noi
maésuri de politici incluzive,
noi parteneriate §i mai presus
de toate, o intelegere a ceea de
ce au nevoie de fapt oamenii
pentru a putea trai o viatd
lungd, sdndtoasa si productiva.
Guvernele, impreuna cu alti actori
interesati, la toate nivelele, trebuie
sa  descifreze  complexitatea
inegalitatilor, inclusiv privind
»dincolo de venituri si de valorile
medii’, sd identifice si sa testeze
solutii inovative pentru a curma
inegalititile, se mentioneazd intr-
un comunicat de presa al PNUD
Moldova.

Acestea sunt concluziile
evenimentului de lansare
nationald a Raportului global
de dezvoltare umand, organizat
pe 20 februarie 2020, de Ziua
Mondiald a Justitiei Sociale. La
eveniment au participat 200 de
persoane, inclusiv reprezentanti
ai Guvernului, partenerilor de
dezvoltare si societitii civile.

Neapdarat vom tine cont
yyde recomanddrile menite
sd reducd inegalitdtile existente,

precumsiriscurilealtorinegalitati,
prezentate in Raportul Global de
Dezvoltare Umand. Impartisim
viziunea noastrd cu partenerii
de dezvoltare pentru ca, avand
suportul lor, vom reusi mai rapid
sd realizam reducerea inegalitatii
intre Republica Moldova si statele
dezvoltate. Cu asistenta lor, vom
reusi mai curand sa convingem
tinerii nostri sa aleagda Moldova’,
a spus Ion Chicu, Prim-ministrul
Republicii Moldova.

Inegalitatea nu inseamnd
yydoar cit castigd cineva in
comparatie cu vecinul. Inseamna
distributia inegald a veniturilor si
puterii, a normelor si politicilor
sociale si politice inrddacinate
care, in mod inerent, nu reusesc sa
abordeze provocdrile emergente.
Din ce in ce mai mult, aceste
probleme trezesc nemultumiri
si proteste in intreaga lume, ceea

ce va marca viitorul, daca nu
se schimba ceva’, a mentionat
Agi Veres, Directoarea adjuncta
pentru Europa si CSI'a PNUD.
Inegalité‘gile in materie de
non-venituri si alte forme
de inegalitati ar putea submina
realizarile in dezvoltarea durabila
a tarii, conform Raportului global
de dezvoltare umani al PNUD. In
particular, in contextul dezvoltarii
urbane si a populatiei urbane
in crestere, riscurile de sdracie
alimentarasienergeticdsuntfoarte
inalte. In prezent, PNUD incearca
sa utilizeze datele disponibile
pentru a intelege aceste provocari
si pentru a identifica domeniile
de interventiile pentru viitor.

Nu existd o optiune de
politica miraculoasd

pentru  solutionarea  tuturor
inegalitatilor existente in
Moldova. Totusi, factorii de

cele mai persistente provocari
care urmeaza a fi abordate.

l ucrarea analiticd recenta

a PNUD Moldova
»Inegalitati urbane i rurale
in Moldova” contine céteva

recomandari de politici pentru

solutionarea formelor existente

si potentiale de inegalitati, in

special:

 incorporarea obiectivului
de reducere a inegalitatilor
in cadrul de politici existent
in  domeniile:  protectia
sociali, incluziunea, non-
discriminarea,  dezvoltarea
afacerilor, sanatatea,
educatia, mobilitatea etc.;
O atentie speciald trebuie
acordata inegalitatilor care
se intersecteaza si factorilor
care produc inegalitati (adica,
statul de drept, disparitati
teritoriale, bariere in cale
mobilitatii). Aceasta poate

fi realizat doar prin politici
integrate, care surprind si

intr-un mod comprehensiv si
totodata pragmatic.

elaborarii i
implementarii politicilor
de incluziune sociala si
crestere economicd incluziva
(inclusiv cresterea economica
locald), fara a majora taxele si
impozitele pe venit, dacd vrem
sa operdm in cadrul spatiului
fiscal existent; sustinerea
politicilor pentru a reduce
sau minimiza disparitatile si
inegalitatile teritoriale;

sustinerea

primariile municipiilor-
cheie vor elabora si consulta
strategii de dezvoltare locala
pentru a localiza Agenda
2030, asigurandu-se ca
aceste strategii vor aborda
inegalitatile  existente  si

- |

i

potentiale in contextul urban;

o anticiparea si dezvoltarea
scenariilor de combatere
a formelor emergente de
inegalitati, in special in
contextele urbane, afectate
de sardcia alimentard si
energetica;

o asigurarea principiului de
egalitate si echitate pentru toti
in strategiile si programele
care se refera la promovarea
invatarii pe parcursul vietii
si accesul la educatie, fard
discriminare;

o elaborarea  politicilor de
incurajare a accesului sporit
la programe de invatdmaént
profesional si recalificare si
validarea studiilor anterioare,
in special pentru grupurile
social vulnerabile;

 elaborarea politicilor tintite
pentru incluziunea NEET
(persoane care nu sunt
incadrate profesional si nu
urmeaza niciun  program
educational sau de formare)
in programe educationale sau
pe piata muncii.

NUD Moldova va
desfasura in 2020 o serie de
dezbateri nationale pe marginea
provocdrilor si solutiilor de
depasire a inegalitatilor din
Republica Moldova.
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Accesul la educatie

pentru elevn cu dlzabllltatl este dificil

Accesul la  educatie
pentru elevii cu cerinte
educationale speciale, inclusiv
pentru elevii cu dizabilitati
intelectuale, este dificil. Pentru
acesti copii sunt elaborate
planuri  individualizate  si
conteaza ca aceste planuri sa
fie aplicate. Si in cazul copiilor
cu dizabilititi de auz sau de
vedere este vorba de un proces
de invatamant specific, legat de
utilizarea limbajului mimico-
gestual sau a alfabetului Braille.
espre aceasta a vorbit
Roman Banari, secretar
general al Consiliului National
al Tineretului din Moldova, in
cadrul unei dezbateri organizate
de Institutul pentru Politici si
Reforme Europene, relateaza IPN.
Roman Banari a mentionat
cd,odatd cuimplementarea
procesului educational la
distanta, a fost realizat un sondaj
in rdndul a cinci mii de elevi. 300
dintre respondenti au declarat
cd stiu elevi care nu au acces la
internet sau la un calculator. Si

datele statistice pentru anul 2018
relevda ca in orase doar 62% din
gospodarii au calculatoare, iar in
mediul rural - 42%. In conditiile
in care este putin probabil ca
aceste date s-au schimbat mult,
Roman Banari spune ca cifrele
sunt alarmante.

ecretarul Consiliului

National al Tineretului
mentioneaza ca o problema
sesizata de elevi este cd pedagogii
nu sunt pregatiti pentru a utiliza
instrumentele  digitale. Multi
au spus cad fac temele pe hartie,
le fotografiaza si le transmit
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profesorului.
K)man Banari considera ca
ansarea unor platforme
educationale, unde sa poata
fi accesate si videouri si unde
sa existe posibilititi de testare
electronicd a elevilor, ar usura
munca profesorilor, dar si a
elevilor. In opinia sa, ar fi necesar
un program national online, unde
sd se regaseascd toate temele, iar
profesorul sa aibd rol de facilitare
si de ghidare a elevilor in procesul

de instruire.

Sursa: IPN

CENTRUL DE CRIZA pentru drepturile omului in
contextul virusului COVID-19

LANSAREA CENTRULUI DE
CRIZA PENTRU

DREPTURILE OMULUI IN

CONTEXTUL VIRUSULUI
COVID-19

Institutul pentru Drepturile
Omului din Moldova (IDOM)
lanseazi CENTRU DE CRIZA
PENTRU DREPTURILE
OMULUI IN CONTEXTUL
VIRUSULUI COVID-19, avand
drept scop respectarea drepturilor

omului in timpul
exceptionale declarate.

Centrul de crizd are menirea de
a consulta plangerile receptionate
prin  intermediul  apelurilor
telefonice,  emailurilor  sau
adresdrilor de pe pagina oficiala

situatiei

de Facebook a Institutul pentru
Drepturile Omului (IDOM)
parvenite de la oricare persoana
care se considerd victima de
drepturile omului. Astfel, avocatii
IDOM vor consulta si vor prelua
gratis, spre examinare, cazuri
grave de violari ale drepturilor
omului.

In acest context, expertii
IDOM vor efectua o analiza a
actiunilorsiinactiunilorstatuluiin
domeniul respectérii drepturilor
si libertatilor fundamentale ale
omului.
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Reglementarea serviciilor sociale care sa raspunda

la necesitatile persoanelor cu dizabilitati

Executlvul a  aprobat
proiectul hotararii care
prevede extinderea dreptului
de prestare a serviciilor
sociale ,Locuinta protejatd”,
»Plasament familial pentru
adulti” si ,,Casa comunitara”
de catre prestatorii publici
sau privati acreditati potrivit
legislatiei in vigoare.
De asemenea, conform
proiectului, au fost expuse
intr-o noud redactie unele notiuni
si prevederi, inclusiv cele privind
modul de finantare a serviciilor,
in vederea conformarii acestora la
notiunea de prestator/prevederile
Legii nr.123/2010 cu privire la
serviciile sociale.

n vederea asigurdrii
drepturilor persoanelor cu
dizabilitati la un trai independent
si integrarii acestora in societate,
in republica, activeaza:
20 servicii »Locuinta
~ protejatd’, pentru 99
beneficiari, inclusiv 11 , Locuinte
protejate”, create de institutiile
rezidentiale gestionate de Agentia
Nationala  Asistentda  Sociala
(ANAS) pentru 58 beneficiari,
care au fost dezinstitutionalizati.
Serviciul  social ~ ,Locuinta
protejata” ofera conditii pentru
dezvoltarea deprinderilor
necesare unei viefi autonome,
deprinderilor de autoservire,
asigurarea conditiilor minime de

trai, in vederea integrarii sociale
si profesionale a persoanelor cu
dizabilitati mintale;
15 servicii ~Casa
~ comunitard), pentru 106
beneficiari, inclusiv. 1 ,Casa
comunitard’, creata de institutia
rezidentiala gestionatd de ANAS
pentru 6 beneficiari, care au fost
dezinstitutionalizati. ~ Serviciul
social ,Casa comunitard’are ca
scop Ingrijirea permanenta a
persoanelor cu dizabilitati mintale
si dezvoltarea aptitudinilor de
autoservire si socializare, acestia
beneficiind de: cazare, conditii
igienico-sanitare, ingrijire,
protectie si asistenta medicala;
44 asistenti familiali,
Tcare au in plasament 44
beneficiari.  Serviciul  social
»Plasament  familial  pentru
adulti” ofera asistenta si ingrijire
persoanelor adulte cu dizabilitagi
si persoanelor in etate in cadrul

familiei  asistentului  familial,
in vederea cresterii gradului
de autonomie personald,

incluziunii sociala a acestora si
prevenirea institutionalizarii/
dezinstitutionalizarii.

CENTRU DE CRIZA PENTRU
DREPTURILE OMULUI IN CONTEXTUL
VIRUSULUI COVID-19

Tel. fix: + (373) 22 838 408; + (373) 22 838 409

Tel. mob.: + (373) 799 11 215; + (373) 794 78 260

Email: info@idom.md

Fb: https://www.facebook.com/drepturileomuluiMoldova/



ISHHT e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e

10 MITURI despre persoanele cu dizabilitati

» 1. Dizabilitatea este o

problemd pur medicald -
Acest model de abordare a
persoanelor cu dizabilitéti este
unul medical, bazat pe mila si
inegalitate sociald. Persoanele
cu dizabilitati, insa, nu au
nevoie sa fie lecuite. Ele vor
sd fie tratate de la egal la egal.
Cea mai potrivita abordare
este cea bazatd pe respect si
demnitate umand. Fiecare
persoand are dreptul la o viatd
independenta.

2. Majoritatea persoanelor cu
dizabilitati sunt utilizatoare de
scaun rulant - O buna parte
din deficientele oamenilor nu
sunt vizibile. Pe langa boli care
produc scaderea mobilitatii,
sunt si boli ale organelor
interne/ ne natura psihica.

3. Copiii cu dizabilitati
trebuie sd invete in institutii
specializate/ integrarea
copiilor cu dizabilitati in
invatamantul de masa reduce
standardele educationale -
Copiii cu dizabilitati trebuie
sa invete alaturi de semeni,
beneficiind de acces egal la
studii de calitate. Este foarte
important ca ei sd creasca si
sa fie educati intr-un mediu

prietenos si accesibil, sd nu
stea izolati acasd sau sa fie
institutionalizati. Copiii
ascunsi astézi ,,de ochii lumii”
de catre parinti sau de stat,
maine vor fi adulti care nu se
vor putea integra in societate.
In tarile dezvoltate, unde
existd educatia incluzivd, ea
aduce beneficii atét elevilor cu
dizabilitati, cat si colegilor cu
abilitati depline.

4. Persoanele cu dizabilitati
sunt sdrace si traiesc doar din
alocatii sociale si pensie de
dizabilitate - Persoanele cu
dizabilitati nu sunt cersetori,
ca sa le oferiti pe strada bani.
Mai ales dacd ei nu va cer acest
lucru. Multe din persoanele
cu dizabilitati au un post
de muncd. Oamenii deseori
vor sd ajute persoanele cu
dizabilitati,dar nustiucumsao
faca. Indiferent de gen, varsta,
statut social, cunostinte, felul
in care esti imbracat si care
este situatia ta financiara, daca
ai o dizabilitate vizibild, in
Republica Moldova neaparat
vei primi bani pe strada de la
trecatori. Din cauza lipsei de
informare si a stereotipurilor,
se intdmpla ca si cersetorii

sd ofere bani persoanelor cu
dizabilitati. Chiar dacé refuzi
banii diplomatic sau mai
putin, oamenii ti le baga prin
buzunare, in geantd sau ti
le aruncd pe brate, dacd stai
agezat. A ajuta nu inseamnd sa
ofensezi demnitatea umana.
A ajuta inseamnd sa intrebi
persoana dacd are nevoie
de ajutor si in ce constd
acesta. Abia dupa acordul
si explicatiile persoanei sd
actionezi.

5. Persoana cu dizabilitatea
are necesitati speciale -
Fiecare dintre noi are diverse
necesitati: de comunicare, de a
munci, de a crea o familiei, de
autorealizare. Cu toate acestea
nu ne consideram persoane cu
necesitati speciale sau diferite
de ceilalti. In mod similar
o persoana cu dizabilitati
are diferite necesititi, nu
neapdrat si de ajutor financiar
din partea statului sau grija
permanenta din partea unei
alte persoane. O atitudine
fireasca, de la egal la egal, este
cea mai potrivita abordare fata
de orice persoand, indiferent
daca are sau nu dizabilitate.

» 6. Persoanele cu dizabilititi nu
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pot lucra — Multe persoane cu
dizabilitati pot sivor salucreze,
mai ales daca au conditii
suficiente pentru acest lucru
(de exemplu: studii, sustinerea
familiei, accesibilitatea la
locul de munca si relatii
bune cu colegii). Exista multe
personalitati renumite pentru
care dizabilitatea nu a fost o
problema pentrua-sivalorifica
potentialul profesional.
Printre acestia: Nick Vujicic
(speaker motivational din
Austria, ndscut cu afectiune,
caracterizata prin absenta
tuturor celor patru membre),
Ludwig van  Beethoven
(compozitor german renumit
in toatd lumea pentru operele
sale muzicale, care a pierdut
complet auzul, dar a continuat
creatia muzicald, iar operele
lui, scrise in acea perioada,
au avut cel mai mare succes),
Aimee Mullins (fotomodel,
sportivd  olimpicd, actrita,
speaker motivational. Ambele
picioare i-au fost amputate de
la genunchi in jos cdnd avea
doar un an, ea poarta proteze),
Stephen Hawking (fizician
englez, teoritician al originii
universului. Paralizia lui care
progresa nu l-a impiedicat

sa-si continuie activitatea
didactica si cea stiintifica), Ray
Charles (pianist si cantaret de
jazz, care si-a pierdut vederea
la varsta de 7 ani) si multi altii.
Intr-o  societate sinitoasi
accentul va fi pus mereu pe
abilitatile personei la angajare.
Ea nu va fi intrebatd niciodata
lainterviu de cate ori pe an iese
in concediul medical, doar
pentru ca are o dizabilitate.

7. O persoand utilizatoare
de scaun rulant nu poate sa
devind sofer - Utilizatorii
de scaun rulant pot detine
permis de conducere (nu
doar in Republica Moldova,
dar si peste hotare), doar
cd automobilul lor va fi
adaptat conform necesitatile
individuale ale acestora.

8. Femeile in scaun rulant nu
pot intemeia o familie/ naste
si educa copii — Dacd starea
de sanitate le permite, femeile
cu dizabilitati pot da nastere
la copii absolut sinitosi. In
Republica Moldova femeile cu
dizabilitati sunt discriminate
dubluy, in primul rand ca femei
si pe motiv de dizabilitate.

9. Persoanele cu dizabilitati
nu pot avea relatii sexuale -

Orice persoana, indiferent
de tipul dizabilitatii, poate sa
aiba relatii sexuale.

» 10. Accesibilitatea inseamnd
doar o rampa construitd
conform  standardelor -
Simon Brisseden spunea: ,Nu
existd persoane cu dizabilitati.
Exista societati care creaza
bariere si dificultiti pentru
persoane cu diferite necesitéti”.
Accesibilitatea intruneste
un set de masuri ce permit
persoanelor cu dizabilitati si
celor cu mobilitate redusd sa
beneficieze de conditii egale
de acces la infrastructura si
sa se implice activ in diverse
aspecte ale vietii sociale. Cele
mai raspandite mdsuri de
asigurare a accesibilitdti sunt
rampele de acces, lirgirea
usilor si lifturi de o capacitate
mai mare, bare de suport
in camerele sanitare (WCQC),
semafoare cu semnal sonor,
materiale in limbaj tactil
(Braille), traducerea mimico-
gestuala a emisiunilor TV,
pagini web cu contrast si
font mai mare a informatiei,
pavajul tactil si altele.

Sursa: www.motivatie.md

Gradele de dizabilitate care expira in perioada
starii de urgenta se prelungesc din oficiu

Gradele de dizabilitate care

expira in perioada starii de
urgentd se prelungesc din oficiu

de

citre Consiliul National

Viorica

pentru  Determinarea
Dizabilitatii si
Capacitatii de Munca.
Decizia vine pentru a
asigura in continuare
dreptul acestor persoane
la prestatiile sociale,

relateaza IPN.
Dupa sedinta
Punctului National
Focal, ministra sandtdtii,
muncii §i protectiei sociale,
Dumbraveanu, a

declarat ca decizia a fost luata
de catre Comisia pentru Situatii
Exceptionale, in conditiile in care
pe perioada starii de urgenta,
persoanele nu se pot deplasa la
medic si nu pot prezenta actele
solicitate. Procesul de evaluare a
gradului de dizabilitate va fi reluat
dupa ridicarea starii de urgenta.

In Republica Moldova a fost
declaratd stare de urgenta pentru
60 de zile, incepand cu 17 martie
si pand pe 15 mai.
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28 aprilie - Ziua mondiala a sigurantei si sanatatii

In fiecare an, la data
de 28 aprilie, este marcata
Ziua mondiald a sigurantei
si sanatatii la locul de
muncd. Anul acesta, in
conditiile in care intreaga
lume se confruntda cu
lupta impotriva pandemiei
COVID-19, Ziua mondiala
a sigurantei si sanatatii la
locul de munca se axeaza pe
prevenirea si combaterea
bolilor infectioase la locul
de muncd, cu accent pe
noul coronavirus.

Astfel, astazi,
Organizatia Internationald
a Muncii a initiat campania
LOpriti pandemial!
Securitatea si sdndtatea la
locul de muncéd pot salva
vieti!”. Scopul campaniei
este  stoparea  cresterii
numarului de cazuri de infectare
cu noul coronavirus in unele
zone ale lumii si capacitatea de
a mentine ratele in scadere a
cazurilor in alte zone. Guvernele
tarilor, angajatorii, lucratorii si
organizatiile sindicale fac mari
eforturi pentru a proteja sandtatea
si a mentine siguranta la locul de
munca, in situatia epidemiologicd
actuala. De asemenea, o
preocupare majora este reluarea
activitatii intr-o maniera care sd
sustind progresele inregistrate in
suprimarea transmiterii infectiei.

Organizatia Internationala
a Muncii foloseste aceastd zi
pentru sustinerea adoptarii unor
practici sigure la locurile de
muncd si accentuarea rolului pe
care il au serviciile de securitate
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la locul munca

» CAN SAVE LIVES

sector de activitate va institui
madsuri proprii. Totodatd, OIM
accentueazad importanta instruirii
angajatilor pentru practici de
muncd sigure i sanatoase,
respectarea masurilor pentru
distantarea fizici a angajatilor,
clientilor si vizitatorilor, curatarea
periodica a suprafetelor, etc.

Ziua de 28 aprilie este asociata
si cu miscarea de comemorare a
victimelor accidentelor de munca
sau a persoanelor care s-au
imbolnavit la locul de munca.
Accidentele si bolile la locul de
muncd potfievitate prin preventie,
informare si responsabilizare.

In contextul situatiei
epidemiologice cauzate de infectia
COVID-19, Ministerul Sanatatii,
Muncii si Protectiei Sociale vine
cu urmatoarele recomandari
privind securitatea si sandtatea in
muncd pentru angajatori:

Stop the
pandemic N

- Efectuarea unei analize

la nivelul fiecarui angajator
vederea  prioritizdrii
serviciilor esentiale

relevante de cele
neesentiale, cu respectarea

drepturilor la securitate
si sanatate in muncd a
lucritorilor;

- Asigurarea de catre
angajator a  securitatii
si  sanatatii lucratorilor
in toate aspectele legate
de munca (asigurarea
securitdtii si  protectiei

sanatatii lucratorilor sub
toate aspectele, inclusiv
acordarea la necesitate a
echipamentelor de protectie
(masti, manusi etc.);

- Utilizarea e-mailului si
a teleconferintelor pentru a
reduce contactele fizice si
deplasarile in interes de serviciu
dacd acestea nu sunt necesare in
mod imperativ;

- Suspendarea programului
de audiente la nivelul institutiilor
publice si introducerea de masuri
alternative, de tipul transmiterii
solicitarilor prin telefon si email
(numerele de telefon si adresele
de email vor fi afisate pe pagina
de internet si la sediul fiecarei
institutii);

- Diminuarea pe cat posibil a
timpului de asteptare in cadrul
programului de lucru cu publicul,
prin transmiterea, acolo unde este
posibil, a solicitdrilor prin email;

- In situatiile in care este
necesara prezenta fizica a
solicitantului la sediul institutiei,
se va avea in vedere mentinerea
distantei de cel putin 1 metru fata
de celelalte persoane din incinta.

si sandtate in munca. Odata
cu reluarea activititii, fiecare
Dezvoltarea

s Socletdtii Civile

s lanivel local in RV
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